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Capa Editorial

Chapa PREVHAB VIVA € eleita:
saiba mais sobre o processo eleitoral Prezado(a) Participante,

0 fim do terceiro trimestre de 2020 foi mar-

. . cado pela forte influéncia da crise econémica
’nst]tUC]onal causada pela pandemia que ainda persiste
em todo 0 mundo. Em setembro, os mercados
financeiros sofreram com a alta volatilidade
dos ativos, provocando resultados abaixo das
metas atuariais estabelecidas em diversos
fundos de pensao, inclusive aqui na PREVHAB,
. . afetando os investimentos do Plano Plenus.
’nSt]tUC]Onal Lembre-se de que todos os resultados podem
Conselho Fiscal aprova prestacao ser consultados na Area do Participante do si-
de contas e relatorios do 2° trimestre tio da Entidade, por meio do “Panorama dos
Investimentos”, disponibilizado mensalmente.

Manutengao do teletrabalho ndo
prejudica a rotina da Entidade

) Cabe lembrar que grandes oscilagdes conjun-
Viver Bem turais no curto prazo ndo chegam a abalar o
historico de boa rentabilidade acumulada nos
investimentos de carater previdenciario, uma
vez que eles sao focados no longo prazo. Mes-
mo assim, a PREVHAB segue atenta quanto
aos movimentos do mercado e continuara a
. adotar a mesma postura cautelosa apés a
ESPeClal posse da nova composicao dos seus 6rgaos
Mensagem da chapa estatutérios, prevista para dezembro.

PREVHAB VIVA

Exames preventivos precisam ser
realizados mesmo com a pandemia

Esperamos que o fim de 2020 traga boas
novas ndo somente aos participantes, mas
também para a sociedade de maneira geral,
Fale Conosco que espera por uma vacina gue permita voltar-
mos a normalidade em todas as esferas.
Envie-nos suas sugestdes ou criticas a respeito do nosso
Informativo. Teremos prazer em saber a sua opinido! Boa leitura e até a proxima edigao!
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Voto digital colaborou para que a votagdo
presencial acontecesse sem aglomeragades.

I
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Chapa PREVHAB VIVA é eleita:
saiba mais sobre o processo
eleitoral e conheca os eleitos

Mesmo em regime parcial de teletrabalho, devi-
do as imposicdes das autoridades sanitarias por
conta da pandemia da Covid-19, a PREVHAB tem
mantido o seu calendario de eventos para 2020 e
realizou com éxito o processo eleitoral para es-
colha dos seus diretores e conselheiros para 0s
proximos quatro anos, conforme determina o Es-
tatuto da Entidade. Apesar de apenas uma chapa
ter sido inscrita, a elei¢ao teve andamento, res-
peitando o Regulamento Eleitoral.

Este ano foi marcado pela introdugao do voto di-
gital, que proporcionou aos participantes a pos-
sibilidade de exercer seu direito de voto sem sair
de sair de casa, realizando-o via internet, através
do computador ou celular. Em fungao desta nova

modalidade de voto, a Entidade realizou agdes em
seus canais de comunicagao, alertando aos seus
participantes para a importancia da atualizagao
dos dados cadastrais, disponibilizando a altera-
¢do do endereco, e-mail e telefone diretamente
pelo sitio www.prevhab.com.br, na érea restri-
ta, de forma simples e rapida.

Além do voto digital, também foram disponibili-
zadas as manifestagdes por Correios e presen-
cialmente. E, com o fim da votagao no dia 23
de outubro, a Comissdo Eleitoral confirmou a
eleicao da chapa PREVHAB VIVA apés a apura-
¢ao dos votos. Veja nas Ultimas paginas desta
edi¢cdo do Informativo a mensagem da chapa aos
participantes.
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Foram reconduzidos para a Diretoria Executiva CONSELHO DELIBERATIVO
Mario Cardoso Santiago, como Diretor Presi-
dente, e Gustavo Armando de Oliveira Berriel,
como Diretor de Administragao e Previdéncia. Para Jodo Cesar de Oliveira Lima
a Diretoria Financeira, Marcio Miller Santos ira
exercer 0 seu primeiro mandato. Confira, a seguir,
arelagao completa dos Conselheiros Deliberativos Marilia Pires Albuguerque e Silva
e Fiscais eleitos.

EFETIVOS

Luiz Augusto de Oliveira Ferreira

Octacilio Pereira Ramalho

Roberto de Andrade Torres

DIREVUIRES X Sérgio Pereira da Rocha

Mario Cardoso Santiago Vitério Paulo da Silva

Gustavo Armando de Oliveira Berriel SUPLENTES

Marcio Miller Santos Elbia Maria Barsi Zaroni

lara Petrov Daniel

CONSELHO FISCAL

José Eduardo de Oliveira e Cruz

EFETIVOS
Candido de Almeida Neto

Paulo César do Rego Monteiro

Raymundo Jodo Martins

Carlos Alberto Gongalves da Costa Saalo HenEn s

Mauro Souza Monte

SUPLENTES

Kleyde Junqueira Taboada A posse esta prevista para o proximo dia 12 de
Luiz Carvalho Frota Correia dezembro e sera realizada por videoconferéncia,
devido as restrig0es causadas pelo isolamento
social imposto pela pandemia da Covid-19.

Yatosi Masuda

Nelson D'Elia

Candidatos e membros da Comissao
Eleitoral acompanharam a apuragao,




Manutencao do teletrabalho

nao prejudica a rotina

da PREVHAB

Devido as incertezas com relagao ao relaxamento
gradual da quarentena, a PREVHAB permanece com
100% da sua equipe em regime de teletrabalho,
sem diferengcas em comparagao ao trabalho pre-
sencial. A Entidade continua a cumprir rigorosa-
mente todos 0s prazos estabelecidos pelos 6rgaos
reguladores no que diz respeito ao pagamento de

beneficios, recolhimento de impostos e crédito
dos empréstimos, dentre outros, bem como tem
realizado atendimentos virtuais aos participantes
e reunides da Administragao por videoconferéncia.
Apenas idas eventuais a sede tém acontecido para
dar conta de assuntos que ndo podem ser resolvi-
dos remotamente.

Conselho Fiscal aprova

prestacao de contas
e relatorios do 2° trimestre

Em sua 72° Reunido Ordinaria, realizada em 26 de
agosto, o Conselho Fiscal da PREVHAB aprovou a
prestacao de contas da Diretoria Executiva do 29 tri-
mestre/2020 referente aos balancetes dos meses
de abril, maio e junho/2020 do Plano de Beneficios
Plenus e Plano de Gestdo Administrativa - PGA.

Na ocasido, os Conselheiros — que se reuniram
por videoconferéncia devido ao isolamento social

imposto pela pandemia da Covid-19 — aprovaram
também os relatorios do 2° trimestre/2020 insti-
tuidos pela Resolugao MPS/CGPC n? 13/2004 do
Plano de Beneficios Plenus e Plano de Gestdo Ad-
ministrativa - PGA, abordando os assuntos sobre a
Politica de Investimento, Aderéncia das Premissas
e Hipoteses Atuariais, Execucdo Orgamentéria e
Controles Internos, e envio de uma via dos Relato-
rios ao Conselho Deliberativo.
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Participacao da PREVHAB
no Ribeirao Shopping:
venda é concluida

A

Para fins de enquadramento legal dos investimen-
tos da PREVHAB no segmento Imabiliario do Pla-
no de Beneficios Plenus, a Entidade vendeu a sua
fracdo ideal de participacao no Ribeirdo Shopping,
localizado na cidade de Ribeirdo Preto — SP para
VINCI SHOPPING CENTERS FUNDO DE INVESTIMEN-
TOS IMOBILIARIO. A negociacdo foi concluida em
24/08/2020 e resultou em um retorno de R$ 25,8
milhdes pago a vista, cujo valor deduzido de 5% da
comissao de intermediagdo pago pela PREVHAB a

Primaz Empreendimentos Imobiliarios LTDA. e apds
a baixa do saldo contabil do investimento apresen-
tou o resultado liquido na venda de R$ 3 milhGes.

Findo o processo de venda, a PREVHAB ainda
permanece atuando para se enquadrar no seg-
mento Imobiliario as disposigbes da Resolugao
n? 4.661/2018 do Conselho Monetério Nacional
(CMN), que estabeleceu novas regras de investi-
mentos em imoveis aos fundos de pensao.

Prevencao é o melhor remédio:
exames preventivos precisam
ser realizados mesmo

com a pandemia

A disseminagdo da Covid-19 ainda nos assombra, mas nao podemos deixar de lado os cuidados contra
outras enfermidades, especialmente os canceres de mama e de prostata - que ganham grande atencéao
anualmente, sempre no ultimo trimestre, com as campanhas Outubro Rosa e Novembro Azul. Prevenir-se o
quanto antes é essencial para aumentar as chances de cura e ter um tratamento menos doloso!
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CANCER DE MAMA

E o tipo mais comum entre as mulheres e — apesar de raro —
também pode acontecer com homens. O ideal é detecta-lo com
menos de um centimetro, o que possibilita a cura em 90% dos
casos. Porisso, a importancia do diagngstico precoce e, para tal,
0 autoexame das mamas é fundamental! Ao notar qualquer sinal
de alteragao nos seios, procure 0 seu medico.

CANCER DE PROSTATA

E a segunda maior causa de morte por cancer em homens no
Brasil. Os exames preventivos, que englobam uma avaliagdo do
risco pelo urologista e o0 “temido” toque retal, ainda sao estig-
matizados. Homens a partir dos 50 anos precisam lutar contra o
preconceito e comecar arealizagao periodica dos procedimentos
com o0 seu médico, também a fim da detecgao precoce da doenga
para possibilitar maior chance de cura.

Especial

Mensagem da chapa
PREVHAB VIVA

A chapa PREVHAB VIVA retorna mais uma vez a
Sua presenca para reiterar o compromisso dos
seus integrantes com a defesa intransigente
dos direitos dos participantes.

Os ultimos quatro anos foram marcados por uma
ininterrupta crise econdmica, caracterizada por
forte recessao e grande desemprego. O segmen-
to Imobiliario foi particularmente atingido, com
0 encerramento de contratos de locagado pelas
empresas e a inexisténcia de outros interessa-

dos. Apesar dessas adversidades, o Plano Ple-
nus manteve-se superavitario.

0 processo mais significativo do periodo foi a
execugao do retrofit do Edificio Novo Mundo. O
contrato de construgdo atravessou incélume as
diversas fases da recuperagdo/modernizagdo do
imovel, sem necessidade de aditivos, demons-
trando o acerto que foi o esforgo despendido na
elaboracdo de projetos detalhados e as libera-
¢Oes de recursos mediante a medigao acurada



Especial

do realmente executado. As surpresas, naturais
em uma construcao de mais de 80 anos, como o
reforgo estrutural ndo previsto, foram objeto de
contratos especificos, com orgamento proprio, de
modo a que ficasse bem claro o custo de cada
intervengao, evitando assim confusfes que pu-
dessem dar margem a elevagao indevida do prego.

Com a finalidade de permitir 0 acompanhamento
publico da execugdo das obras, a PREVHAB divul-
gou e ainda divulga, em sua pagina na Internet,
na area aberta, mensalmente, um relatério foto-
grafico sobre a construgao. Os participantes do
plano Plenus, além disso, dispdem de informa-
¢cOes mais detalhadas na area restrita.

A partir de 2018, entrou no ar uma nova estra-
tégia de comunicagao. O Informativo impresso
passou a conter matérias de interesse exclu-
sivo dos participantes. A sua periodicidade
passou a ser trimestral. 0O Boletim Eletrénico
adquiriu duas verstes: uma mensal, dirigida
exclusivamente aos Participantes do Plenus,
esclarecendo ddvidas e trazendo informacdes
importantes; outra, chamada Edigao Especial,
que € dirigida também ao mercado, sobre te-
mas polémicos, de interesse do segmento de
Previdéncia Complementar.

0 simulador do empréstimo ao participante ga-
nhou uma nova versao disponivel na area restrita
do portal da PREVHAB na Internet. Com formato
mais simples e intuitivo, 0 aplicativo permite
que o participante avalie qual a composigao en-
tre as condigdes disponiveis que melhor atende
a0 seu objetivo. Se vale a pena liquidar contra-
tos anteriores e quais 0s contratos.

A PREVHAB apresentou a sua proposta — o Pla-
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no BV — em audiéncia publica realizada no Mi-
nistério da Economia, em Brasilia, para debater
possiveis solugdes e os modelos de planos de
previdéncia ofertados, contratados e adminis-
trados pelos fundos de pensdo, com vistas ao
desenvolvimento e ao aprimoramento do Regime
Fechado de Previdéncia Complementar.

0 Ano de 2020 trouxe o desafio da pandemia
do coronavirus. De um dia para o outro, a PRE-
VHAB alterou radicalmente o seu modo de fun-
cionamento. Passamos a trabalhar em casa com
conexao com os computadores de Entidade. As
reunioes passaram a ser realizadas por video
conferéncia. Com isso, as atividades nada so-
freram, os pagamentos foram feitos tempesti-
vamente e, ainda, criamos uma nova modalidade
de empréstimo, mediante a suspensao do paga-
mento de trés prestacoes.

Mas, 0 ano de 2020 também & para se come-
morar 0s 20 anos de administragdo da PREVHAB
integralmente pelos participantes. Ao longo
desses 20 anos muitos foram os desafios que
encaramos para manter nossa Entidade forte
e equilibrada. Sem interferéncias politicas na
administragao de nossos investimentos, man-
tivemos o compromisso de sempre defender os
interesses dos nossos participantes.

Os investimentos continuardo sendo realizados
com seguranga, avaliando-se cuidadosamente
0s riscos, especialmente por ocasiao da aloca-
¢ao do produto da venda do Edificio Novo Mundo.

A chapa PREVHAB VIVA reune agqueles que sem-
pre estiveram na frente da luta em defesa da
preservacao e do fortalecimento da Entidade e
do respeito aos direitos dos seus participantes.




