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Consolidado

PASSIVO

EXIGÍVEL OPERACIONAL 7.583.783,62

GEstãO PREVIdENCIAL 6.821.739,93

GEstãO AdmINIstRAtIVA 544.018,32

INVEstImENtOs 218.025,37

EXIGÍVEL CONtINGENCIAL 83.351,70

GEstãO PREVIdENCIAL 0,00

GEstãO AdmINIstRAtIVA 83.351,70

PAtRImôNIO sOCIAL 608.950.984,78

PAtRImôNIO dE CObERtURA dO PLANO 591.667.590,22

PROVIsÕEs mAtEmátICAs 589.537.428,27

benefícios Concedidos 580.862.936,75

benefícios a Conceder 8.674.491,52

EqUILÍbRIO téCNICO 2.130.161,95

superávit técnico Acumulado 2.130.161,95

Reserva de Contingência 2.130.161,95

FUNdOs 17.283.394,56

Fundos Administrativos 17.283.394,56

Fundo Administrativo Plenus 17.283.394,56

TOTAL DO PASSIVO 616.618.120,10

ATIVO

dIsPONÍVEL 304.496,25

REALIzáVEL 615.767.700,32

GEstãO PREVIdENCIAL 3.914.185,92

GEstãO AdmINIstRAtIVA 295.164,61

INVEstImENtOs 611.558.349,79

Renda Fixa 353.822.254,05

Renda Variável 17.445.230,28

Estruturado 55.772.549,63

Imobiliário 173.655.311,92

Operações com Participantes 10.863.003,91

PERmANENtE 545.923,53

ImObILIzAdO 441.543,41

dIFERIdO 104.380,12

TOTAL DO ATIVO 616.618.120,10

(em R$)
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Panorama dos Investimentos  
dos Planos Plenus e PGA

Maio/2019

Plano de Benefícios Plenus

Em maio, os investimentos do Plano tiveram uma 
rentabilidade de 0,42%, correspondente ao resul-
tado de R$ 2,49 milhões, abaixo da meta atuarial 
de 0,98%. Os investimentos do Plano somaram  
R$ 594,50 milhões. No ano, a rentabilidade do Plano 
de 2,41%, equivalente a R$ 14,25 milhões, ficou abai-
xo 1,96 ponto percentual da meta atuarial de 4,37%.

A receita da gestão previdencial foi de R$ 9,92 mil 

e a despesa com benefícios ficou em R$ 4,21 
milhões. As provisões matemáticas cresceram  
R$ 1,03 milhão, conforme avaliação atuarial rea-
lizada pela HR Serviços Atuariais Ltda., totalizan-
do até o mês R$ 589,54 milhões. Já o superávit 
técnico/reserva de contingência teve uma rever-
são de R$ 2,53 milhões, diminuindo o saldo para  
R$ 2,13 milhões, equivalentes a 0,36% das provi-
sões matemáticas.

Estrutura dos
Investimentos

Estrutura da Receita 
Líquida e Rentabilidade

Segmento R$ Participação (%) R$ Rentabilidade (%)

Renda Fixa  336.760.939,16 56,65%  2.495.123,78 0,73%

Renda Variável  17.445.230,28 2,93%  579.725,53 1,69%

Estruturado  55.772.549,63 9,38%  371.301,20 0,66%

Imobiliário  173.655.311,92 29,21%  (1.075.963,88) (0,62%)

Operações com Participantes  10.863.003,91 1,83%  124.294,09 1,13%

Total dos Investimentos  594.497.034,90 100,00%  2.494.480,72 0,42%

Em maio, a rentabilidade dos investimentos 
em renda fixa do Plano foi de 0,54%, equiva-
lente a R$ 92,04 mil, igual ao índice do CDI de 
0,54%. Os investimentos do Plano totalizaram  
R$ 17,06 milhões. O fundo administrativo do Pla-

no decresceu R$ 558,18 mil e fechou o mês com 
saldo de R$ 17,28 milhões. No ano, a rentabilida-
de do Plano de 2,61%, equivalente a R$ 444,42 
mil, foi superior 0,02 ponto percentual ao CDI  
de 2,59%.

Plano de Gestão Administrativa - PGA
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