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Consolidado

PASSIVO

EXIGÍVEL OPERACIONAL 8.911.448,31

GEstãO PREVIdENCIAL 8.112.443,32

GEstãO AdmINIstRAtIVA 574.863,20

INVEstImENtOs 224.141,79

EXIGÍVEL CONtINGENCIAL 85.661,06

GEstãO PREVIdENCIAL 0,00

GEstãO AdmINIstRAtIVA 85.661,06

PAtRImôNIO sOCIAL 628.189.824,92

PAtRImôNIO dE CObERtURA dO PLANO 610.760.795,35

PROVIsÕEs mAtEmátICAs 586.552.496,56

benefícios Concedidos 577.864.991,84

benefícios a Conceder 8.687.504,72

EqUILÍbRIO téCNICO 24.208.298,79

superávit técnico Acumulado 24.208.298,79

Reserva de Contingência 24.208.298,79

FUNdOs 17.429.029,57

Fundos Administrativos 17.429.029,57

Fundo Administrativo Plenus 17.429.029,57

TOTAL DO PASSIVO 637.186.934,29

ATIVO

dIsPONÍVEL 227.728,76

REALIzáVEL 636.412.354,84

GEstãO PREVIdENCIAL 3.906.779,09

GEstãO AdmINIstRAtIVA 1.023.874,95

INVEstImENtOs 631.481.700,80

Renda Fixa 350.662.394,11

Renda Variável 18.098.206,19

Estruturado 56.631.345,21

Imobiliário 195.188.281,91

Operações com Participantes 10.901.473,38

PERmANENtE 546.850,69

ImObILIzAdO 440.884,80

dIFERIdO 105.965,89

TOTAL DO ATIVO 637.186.934,29

(em R$)
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Panorama dos Investimentos  
dos Planos Plenus e PGA

Junho/2019

Plano de Benefícios Plenus

Em junho, os investimentos do Plano tiveram uma 
rentabilidade de 4,12%, correspondente ao resulta-
do de R$ 24,35 milhões, acima da meta atuarial de 
0,53%, devido ao resultado do Laudo de Avaliação 
do Edifício Novo Mundo – RJ realizado pela CGM 
Consultoria e Projetos Ltda. Os investimentos do 
Plano somaram R$ 615 milhões. No ano, a rentabi-
lidade do Plano de 6,63%, equivalente a R$ 38,60 
milhões, ficou acima 1,71 ponto percentual da meta 
atuarial de 4,92%.

A receita da gestão previdencial foi de R$ 66,67 
mil e a despesa com benefícios ficou em R$ 4,57 
milhões. As provisões matemáticas decresceram  
R$ 2,98 milhões, conforme avaliação atuarial rea-
lizada pela HR Serviços Atuariais Ltda., totalizando 
até o mês R$ 586,55 milhões. Já o superávit técni-
co/reserva de contingência teve uma constituição 
de R$ 22,08 milhões, aumentando o saldo para  
R$ 24,21 milhões, equivalentes a 4,13% das provi-
sões matemáticas.

Estrutura dos
Investimentos

Estrutura da Receita 
Líquida e Rentabilidade

Segmento R$ Participação (%) R$ Rentabilidade (%)

Renda Fixa  334.183.471,62 54,34%  1.198.526,75 0,36%

Renda Variável  18.098.206,19 2,94%  652.975,91 3,74%

Estruturado  56.631.345,21 9,21%  858.795,58 1,54%

Imobiliário  195.188.281,91 31,74%  21.504.174,15 12,38%

Operações com Participantes  10.901.473,38 1,77%  136.009,74 1,23%

Total dos Investimentos  615.002.778,31 100,00%  24.350.482,13 4,12%

Em junho, a rentabilidade dos investimentos em 
renda fixa do Plano foi de 0,46%, equivalen-
te a R$ 77,23 mil, próxima ao índice do CDI de 
0,47%. Os investimentos do Plano totalizaram 
R$ 16,48 milhões. O fundo administrativo do  

Plano cresceu R$ 145,64 mil e fechou o mês com 
saldo de R$ 17,43 milhões. No ano, a rentabilida-
de do Plano de 3,08%, equivalente a R$ 521,66 
mil, foi superior 0,01 ponto percentual ao CDI  
de 3,07%.

Plano de Gestão Administrativa - PGA
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