
1Informativo Prevhab - Jan/Mar 2022

Ano XXIII  -  Edição n° 143  -  Jan / Mar 2022

Informativo

Plano Plenus voltará
a ser superavitário
página 4



2 Informativo Prevhab - Jan/Mar 2022

Expediente

Rua da GlóRia nº 306, 10o E 11º andaREs - GlóRia | Rio dE JanEiRo - RJ | CEP: 20241-180
TEl.: (21) 2212-5700 / Fax: (21) 2212-5743 - E-mail: sECRETaRia@PREvhab.Com.bR | wEbsiTE: www.PREvhab.Com.bR

diREToRia ExECuTiva - mario Cardoso santiago (diretor-Presidente); Gustavo armando de oliveira berriel (diretor de administração e 
Previdência); marcio miller santos (diretor Financeiro). ConsElho dElibERaTivo - Efetivos: luiz augusto de oliveira Ferreira (Presidente); 
João Cesar de oliveira lima; marília Pires albuquerque e silva; octacílio Pereira Ramalho; sérgio brandão martins; sérgio Pereira da Rocha; 
vitório Paulo da silva. suplentes: Élbia maria barsi Zaroni; iara Petrov daniel; José Eduardo de oliveira e Cruz; Paulo César do Rego monteiro; 
Raymundo João martins; Yatosi masuda. ConsElho FisCal - Efetivos: mauro souza monte (Presidente); Cândido de almeida neto; Carlos 
alberto Gonçalves da Costa. suplentes: Kleyde Junqueira Taboada; luiz Carvalho Frota Correia; nelson d’Elia. | informativo PREvhab 
- Editado sob responsabilidade da diretoria. Produção: Plus interativa. Jornalista Responsável: Carlos lisboa Jr. / Plus (mTb 33650/RJ).  
Fotos: Freepik e acervo Pessoal. Circulação interna. Tiragem: 700 exemplares.

4 Capa
Plano Plenus voltará
a ser superavitário

Institucional
Políticas de investimento são atualizadas
para o exercício de 2022

3

Envie-nos suas sugestões ou críticas a respeito do nosso
informativo. Teremos prazer em saber a sua opinião!
E-mail: secretaria@prevhab.com.br
Tel.: (21) 2212-5700
website: www.prevhab.com.br

Fale Conosco

Editorial
Prezado(a) Participante,

iniciamos o exercício de 2022 com 
uma boa notícia: o acordo firmado en-
tre a união e a abRaPP sobre a cobran-
ça das oFnd, que permitirá ao Plano 
Plenus o retorno do seu status supera-
vitário, mantido pela PREvhab há mais 
de 20 anos. a saber, no fim de 2021, 
o Plano havia registrado déficit cujo 
valor obrigaria o seu equacionamento. 
Entenda melhor na matéria de capa 
desta edição do nosso informativo.

Com sentimentos de esperança pelo 
fim da pandemia e certos de que, 
aos 50 anos, a PREvhab continuará 
como referência em gestão de fundos 
de pensão, desejamos um bom ano e 
agradecemos pela sua confiança no 
nosso trabalho.

boa leitura!

diretoria Executiva

Institucional
Conselho Fiscal aprova a prestação
de contas do 4º trimestre de 2021
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maurício werneck barreto
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as Políticas de investimento do Plano Plenus e 
do Plano de Gestão administrativa (PGa) para 
o exercício de 2022 já estão disponíveis para 
a consulta na Área do Participante do site da 
PREvhab. os documentos contêm instruções 
gerais sobre a administração dos investimentos 
e também descrevem processos operacionais 
da gestão dos recursos de cada plano. 

a atualização é uma exigência da legislação do 
Conselho monetário nacional e da PREviC que 
regula os fundos de pensão: cada entidade deve 
estabelecer uma Política de investimento para 
seus planos em cada exercício (ano-calendário). 

nelas devem estar detalhados quais serão os 
percentuais mínimos e máximos de alocações 
dos investimentos para cada segmento do mer-
cado financeiro, assim como os ativos que po-
dem compor a carteira, além das ferramentas de 
avaliação e monitoramento de riscos.

É bom lembrar que as opções de investimentos 
precisam estar sempre baseadas em ativos lí-
quidos e rentáveis para garantir o cumprimento 
das principais obrigações da PREvhab: o paga-
mento dos benefícios a assistidos e benefici-
ários, bem como o custeio do funcionamento  
da Entidade.

Institucional

Políticas de Investimento
do Plano Plenus e do PGA

são atualizadas para
o exercício de 2022
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Capa

o ministro da Economia assi-
nou autorização para a realiza-
ção de acordo entre a união e a 
abRaPP sobre a cobrança das 
oFnd (obrigações do Fundo 
nacional de desenvolvimento), 
uma luta que a PREvhab — 
junto com outras entidades de 
previdência — vinha travando 
há alguns anos. Esse acordo 
permitirá a incorporação ao pa-

trimônio da PREvhab da impor-
tância de R$ 107.163.547,61. 
Com isso, o Plano Plenus volta-
rá à posição superavitária que 
vinha mantendo há vinte anos.

 Entretanto, a partir de agora, 
há necessidade ainda de algu-
mas formalidades:

• a abRaPP diligenciará junto  

ao diretor-superintendente da 
Previc sobre a forma de inclusão 
do valor do crédito nos balance-
tes das Entidades envolvidas;

• Em seguida, a abRaPP con-
vocara todas as Entidades re-
presentadas na ação, a fim de 
orientá-las em todos os proce-
dimentos de contabilização do 
crédito das oFnd.

Plano Plenus voltará
a ser superavitário
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EnTEnda mais

a inflação disparou nos últimos anos, pu-
lando de 3,7%, em 2019, para 10,9%, em 
2021. Foi uma tempestade que atingiu todo 
o sistema de Fundos de Pensão, provocan-
do um déficit global estimado em mais de 
50,4 bilhões de reais. E a PREvhab não fi-
cou imune à fúria dessa tormenta.

Em 2019, o Plano Plenus apresentou um 
superávit de R$ 18,1 milhões; já em 2020, 
pela primeira vez em 20 anos, fechou com 
um déficit de R$ 7,9 milhões. Em 2021, o 
brutal e abrupto crescimento da inflação ao 
longo do ano, como mostra o gráfico abaixo, 
elevou esse déficit para R$ 81,7 milhões.
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de acordo com as normas, o déficit atual da PREvhab implicaria na cobrança aos participantes 
de contribuições adicionais para o seu equacionamento. no entanto, o Plano Plenus é credor 
da união — na importância R$ 107 milhões referentes à oFnd. Portanto, com o acordo citado 
no ínicio dessa matéria, esse valor cobrirá o déficit e ainda gerará um superávit de cerca de  
R$ 26 milhões, excluindo a necessidade de cobrança aos participantes.
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Em sua 78ª Reunião ordinária, realizada em 23 
de março, o Conselho Fiscal da PREvhab apro-
vou a prestação de contas da diretoria Exe-
cutiva do 4º trimestre de 2021 referente aos 
balancetes dos meses de outubro, novembro e 
dezembro do Plano de benefícios Plenus e Plano 
de Gestão administrativa - PGa, bem como:

• os Relatórios do 4º trimestre/2021 insti-
tuídos pela Resolução mPs/CGPC nº 13, de 
01/10/2004, do Plano de benefícios Plenus 

e Plano de Gestão administrativa - PGa, abor-
dando os assuntos sobre a Política de investi-
mento, aderência das Premissas e hipóteses 
atuariais, Execução orçamentária e Controles 
internos, e envio de uma via dos Relatórios ao 
Conselho deliberativo; e

• as demonstrações Contábeis Consolidadas 
da PREvhab de 31/12/2021 referentes ao Pla-
no de benefícios Plenus e Plano de Gestão ad-
ministrativa – PGa.

Viver Bem

Conselho Fiscal aprova 
prestação de contas
do 4º trimestre de 2021

Institucional

o Relatório anual de informações (Rai) — documento 
que traz um panorama do exercício da PREvhab no ano 
de 2021 — já está disponível para leitura no site da 
Entidade. nele, o participante pode consultar as de-
monstrações Contábeis dos Planos Plenus e PGa além 
de outros dados relevantes para o acompanhamento da 
gestão da PREvhab.

nesta edição, o Rai lembra os 50 anos da Entidade, com-
pletos em dezembro, bem como cita a conjuntura econômi-
ca vivida no ano passado — cujo cenário afetou os investi-
mentos da maioria das Entidades Fechadas de Previdência 
Complementar brasileiras. a leitura do documento é funda-
mental para a compreensão dos resultados obtidos.

RAI mostra detalhes do exercício 
da PREVHAB em 2021



Mantenha o hábito da leitura
e exercite o seu cérebro
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ler estimula a mente, ajuda na memória e traz benefícios que vão além da saúde mental. há 
livros para todos os gostos e idades, inclusive para aqueles que já passaram dos 60, com his-
tórias inspiradoras e que geram identificação com os personagens. Confira a seguir algumas 
dicas de leitura que certamente irão lhe fazer bem!

Viver Bem

• nunca é tarde demais, de Julia Cameron e Emma lively
Editora Fontanar

a liberdade adquirida pela aposentadoria pode ser muito estimulante, mas 
também bastante assustadora. Por isso, o livro transforma temores como o 
tédio, a falta de disposição e a sensação de vazio, dentre outros, em grandes 
possibilidades. a publicação mostra como desenvolver a própria criatividade, 
usando o tempo e a experiência ao seu favor.

• Pra vida toda valer a pena viver: pequeno manual
para envelhecer com alegria, de ana Claudia Quintana arantes
Editora sextante

o livro traz dicas importantes para ter mais saúde física, emocional e espi-
ritual após os 60 anos, ensinando a construir uma velhice que não nega as 
grandes transformações que o tempo traz, mas busca o bem-estar e a alegria.

• ativa mente, de m.& n. bechelli
Editora matrix

Que tal praticar exercícios mentais que desenvolvem a memória, a concentra-
ção e o raciocínio lógico? o livro traz uma série de atividades que estimulam 
as sinapses cerebrais e promete uma divertida leitura.
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Especial

Homenagem ao colega
Maurício Werneck Barreto

Em janeiro, nos despedimos de maurício 
werneck barreto, ex-diretor Financeiro da 
PREvhab.

Contador por formação, maurício werneck 
atuou como auditor contábil na loudon, 
blomquist auditores independentes de 
1969 até 1977. Foi, então, admitido no 
bnh, também como auditor contábil. 

ao longo de muitos anos, maurício werneck 
foi diretor Financeiro da PREvhab, dei-
xando a posição apenas em 2020, quando 
não concorreu a reeleição e foi substitu-
ído pelo atual diretor Financeiro, marcio  
miller santos.

sentiremos falta desse profissional e 
companheiro inigualável, que permane-
cerá marcado nas páginas da história da 
PREvhab. Ficam aqui registradas as nos-
sas condolências à família e aos amigos.
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