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PASSIVO

EXIGÍVEL OPERACIONAL 8.311.274.00

GEstãO PREVIdENCIAL 7.554.294.39

GEstãO AdmINIstRAtIVA 728.624.69

INVEstImENtOs 28.354.92

EXIGÍVEL CONtINGENCIAL 3.991.832.64

GEstãO PREVIdENCIAL 3.945.482.38

GEstãO AdmINIstRAtIVA 46.350.26

PAtRImôNIO sOCIAL 553.918.309.06

PAtRImôNIO dE CObERtURA dO PLANO 541.533.966.31

PROVIsÕEs mAtEmátICAs 620.177.067.23

benefícios Concedidos 614.537.571.64

benefícios a Conceder 5.639.495.59

EqUILÍbRIO téCNICO -78.643.100.92

Déficit Técnico Acumulado -78.643.100.92

FUNdOs 12.384.342.75

Fundo Administrativo Plenus 12.384.342.75

TOTAL DO PASSIVO 566.221.415.70

ATIVO

dIsPONÍVEL 173.685.77

REALIzáVEL 565.503.551.85

GEstãO PREVIdENCIAL 1.652.074.49

GEstãO AdmINIstRAtIVA 863.771.63

INVEstImENtOs 562.987.705.73

renda fixa 281.625.552.99

renda variável 63.172.650.14

investimento no exterior 23.974.483.08

imobiliário 182.501.660.80

operações com participantes 11.713.358.72

ImObILIzAdO E INtANGÍVEL 544.178.08

ImObILIzAdO 435.808.05

INtANGÍVEL 108.370.03

TOTAL DO ATIVO 566.221.415.70

(em R$)
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Panorama dos Investimentos  
dos Planos Plenus e PGA

Novembro/2021
Plano de Benefícios Plenus

Em novembro, os investimentos do Plano tiveram 
uma rentabilidade líquida zero, correspondente a 
R$ 604,31 mil, abaixo da meta atuarial de 1,54%. 
Os investimentos do Plano somaram R$ 551,30 
milhões. No ano, a rentabilidade líquida do Plano 
de 3,22%, equivalente a R$ 25,06 milhões, ficou 
abaixo 11,45 pontos percentuais da meta atuarial de 
14,67%.

A receita da gestão previdencial foi de R$ 532,34 
mil e a despesa com benefícios ficou em R$ 4,96 
milhões. As provisões matemáticas cresceram R$ 
5,65 milhões, conforme avaliação atuarial realiza-
da pela HR Serviços Atuariais Ltda., totalizando até 
o mês R$ 620,18 milhões. O Plano registrou déficit 
técnico no mês de R$ 11,70 milhões aumentando o 
déficit técnico acumulado para R$ 78,64 milhões.

Estrutura dos
Investimentos

Estrutura da Receita 
Líquida e Rentabilidade

Segmento R$ Participação (%) R$ Rentabilidade (%)

Renda Fixa 269.942.141,72 48,96% 3.204.953,01 1,10%

Renda Variável 63.172.650,14 11,46% -2.525.361,40 -3,95%

Estruturado - - 17.709,94 0,03%

Investimento no Exterior 23.974.483,08 4,35% -127.733,01 -0,64%

Imobiliário 182.501.660,80 33,10% -145.566,86 -0,19%

Operações com Participantes 11.713.358,72 2,13% 180.311,42 1,42%

Total dos Investimentos 551.304.294,46 100,00% 604.313,10 0,00%

Em novembro, a rentabilidade dos investimentos em ren-
da fixa do Plano foi de 0,63%, equivalente a R$ 70,84 mil, 
acima do índice do CDI de 0,59%. Os investimentos do 
Plano totalizaram R$ 11,68 milhões. O fundo administrativo 
do Plano cresceu R$ 124,33 mil e fechou o mês com saldo 
de R$ 12,38 milhões. No ano, a rentabilidade do Plano de 
4,15%, equivalente a R$ 446,88 mil, foi superior 0,52 ponto 
percentual ao CDI de 3,63%.  

Os Indicadores para Avaliação da Gestão Administrativa 
apresentaram os seguintes resultados acumulados no ano: 
a) Taxa de Administração (Recursos Transferidos ao PGA: R$ 
8,65 milhões/Recursos Garantidores: R$ 563,13 milhões) = 
1,54%; 

b) Taxa de Carregamento (Recursos Transferidos ao 
PGA: R$ 8,65 milhões/Fluxo Previdenciário: R$ 54,45 
milhões) = 15,88%; 
c) Despesas Administração Plano Plenus (R$ 8,56 mi-
lhões) sobre Ativo Total (Plenus+PGA: R$ 566,22 mi-
lhões) = 1,51%; 
d) Despesas Administração Plano Plenus (R$ 8,56 mi-
lhões) sobre Receitas Administrativas (R$ 8,65 milhões) 
= 0,99; 
e) Despesas Administração Plano Plenus (R$ 8,56 mi-
lhões) Per Capita (População do Plano Plenus: 565) = R$ 
15,14 mil;
f) Ativo Total (Plenus+PGA: R$ 566,22 milhões) Per Capi-
ta (População do Plenus: 565) = R$ 1,00 milhão. 

Plano de Gestão Administrativa - PGA
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