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Envie-nos suas sugestões ou críticas a respeito do nosso
Informativo. Teremos prazer em saber a sua opinião!
E-mail: secretaria@prevhab.com.br
Tel.: (21) 2212-5700
Website: www.prevhab.com.br

Fale Conosco

Editorial
Prezado(a) Participante,

No fim de 2022, a PREVHAB comple-
tou 51 anos de uma história de mui-
ta luta e conquistas. Em mais um 
período desafiador para a gestão dos 
investimentos, conseguimos manter 
e encerrar o exercício em equilíbrio. 
Em paralelo, lançamos um novo site, 
mais moderno e funcional, bem como 
elaboramos um novo modelo de plano 
de benefícios: o Valor Definido (VD). 
Fatos que reforçam o valor da nossa 
experiência e agora nos levam até 
2023 com ainda mais confiança, se-
gurança e compromisso com o nosso 
trabalho e a proteção do patrimônio 
de todos os nossos participantes.

Que o seu ano seja de sucesso e 
plenitude. 

Boa leitura!

Diretoria Executiva

Institucional
Conselho Fiscal aprova prestação de 
contas do 3º trimestre de 2022
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Atendimento via WhatsApp: 
PREVHAB oferece mais 

praticidade e comodidade

Para mais praticidade e comodidade aos parti-
cipantes, além de atendimentos presenciais, a 
PREVHAB agora oferece também a opção de re-
lacionamento via WhatsApp.

Para utilizar o serviço, basta adicionar o número 
(21) 98400-2045 em seus contatos e, poste-
riormente, enviar a sua mensagem por meio do 
aplicativo.

Os participantes também podem acessar o novo 
canal de atendimento da PREVHAB pelo novo 
site da Entidade, que passa a contar com um 
ícone da ferramenta WhatsApp no canto inferior 

direito da tela. O ícone também aparece quando 
o site é acessado por tablets e smartphones. 
Basta clicar no ícone para iniciar uma conversa 
com nossa equipe de atendimento.

Caso necessite de orientações, entre em con-
tato pelos outros canais eletrônicos de atendi-
mento da entidade:

                    Fale Conosco:Fale Conosco:
          www.prevhab.com.br/fale-conosco

                    Central de Atendimento:Central de Atendimento:
          (21) 2212-5714 e 2212-5718

Institucional
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NOVO PLANONOVO PLANO

O Plano de Valor Definido (VD) é oriun-
do da avaliação crítica da experiência 
da PREVHAB, como resposta a fatores 
que propiciam o surgimento de défi-
cits nos Planos de Benefício Defini-
do (BD). “O ponto de partida para a 
concepção do Plano VD foi enfrentar 
o principal aspecto do qual se origi-
nam os desequilíbrios do Plano BD: o 
critério que determina o valor do bene-
fício inicial”, observou Mario Cardoso 
Santiago, diretor-presidente. “Além 
disso, foi concebido um tratamento 
equilibrado para o benefício de pensão 
e, finalmente, o plano foi dotado de 
flexibilidade suficiente para permitir 
ao participante ajustá-lo às suas ne-
cessidades e alterá-lo no curso de seu 
desenvolvimento”, concluiu.

PROGRAMAS ESPECIAISPROGRAMAS ESPECIAIS

Para incrementar suas ações de Educação Financeira 
e Previdenciária, a PREVHAB agora possui o “Saúde 
Financeira”: um novo blog, aqui dentro do novo site, 
com artigos, matérias, recomendações de leitura e di-
cas úteis sobre finanças pessoais e previdência, para 
que os participantes possam aplicar no seu dia a dia.

Além disso, a PREVHAB também desenvolveu o proje-
to “A Favor da Vida”, de prevenção ao suicídio e com-
bate à depressão. “Acreditamos que falar abertamen-
te sobre suicídio — sem tabus — é fundamental na 
luta contra a depressão e, principalmente, os pensa-
mentos suicidas que dela se originam”, comentou o 
diretor-presidente Mario Santiago.

As celebrações dos 51 anos da PREVHAB co-
meçaram com o lançamento do novo site no 
dia 1º de dezembro. O projeto, mais moderno e 
rico tanto em conteúdo quanto em funcionali-
dades, foi desenvolvido em conjunto pela equi-
pe de tecnologia da entidade e a assessoria de 

comunicação especializada — que nutre uma 
parceria de mais de 20 anos com a PREVHAB. 
Mas isso não é tudo: a entidade lançou um novo 
modelo de plano de benefícios, além de progra-
mas voltados à saúde e finanças pessoais e um 
novo canal de relacionamento.
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Impactado por forte volatilida-
de, o último trimestre de 2022 
foi conturbado para o mercado 
financeiro. A economia global 
permaneceu desaquecida em 
função do temor de uma pos-
sível recessão nos Estados 
Unidos e nos países da União 
Europeia, e da extensão da 
guerra entre Rússia e Ucrânia. 

No Brasil, incertezas quanto 
às ações do novo governo tam-
bém elevaram a desconfiança 
dos investidores.

Com isso, os investimentos do 
Plano Plenus tiveram uma ren-
tabilidade líquida de -0,03% 
em dezembro de 2022, abai-
xo da meta atuarial de 0,76% 

para o período, mas que, nem 
de longe, afetou o resultado 
consolidado do plano no ano, 
de 25,06%, que ficou superavi-
tário. Um resultado que foi na 
contramão da maioria dos fun-
dos de pensão brasileiros, que 
sofreram com os impactos 
da movimentação desfavorá-
vel do mercado.

Plano Plenus bate a meta 
mesmo diante da crise 

econômica global

O Conselho Fiscal da PREVHAB reuniu-se no dia 
30 de novembro para a realização da sua 81ª 
Reunião Ordinária. Na ocasião, os conselheiros 
aprovaram as seguintes matérias:

•• Prestação de contas da Diretoria Executiva 
do 3º trimestre/2022 referente aos balancetes 
dos meses de julho, agosto e setembro/2022 
do Plano de Benefícios Plenus e Plano de Ges-
tão Administrativa – PGA;

•• Relatórios do 3º trimestre/2022 instituídos 
pela Resolução MPS/CGPC nº 13, de 01/10/2004, 
do Plano de Benefícios Plenus e Plano de Ges-
tão Administrativa – PGA, abordando os assun-
tos sobre a Política de Investimento, Aderência 
das Premissas e Hipóteses Atuariais, Execução 
Orçamentária e Controles Internos, e envio de 
uma via dos Relatórios ao Conselho Deliberativo.

Conselho Fiscal 
aprova prestação 
de contas do 3º 
trimestre de 2022
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Retrofi t no Edifício 
Novo Mundo rende prêmio 

para escritório de arquitetura

A Raf Arquitetura recebeu o prêmio “Sérgio Ber-
nardes” da Associação Brasileira dos Escritórios 
de Arquitetura (AsBEA) pelo retrofit realizado no 
Edifício Novo Mundo — o principal ativo imobili-
ário do Plano Plenus. O escritório venceu na mo-
dalidade “Obras Construídas”, com a categoria 
“Edifícios de Serviço e Uso Misto”.

Degradado por anos, o Edifício Novo Mundo é 
um dos mais belos representantes cariocas do 
estilo Art Déco. Construído em 1937 e tomba-
do por sua arquitetura histórica, passou por um 
processo extenso de reformas para restaurá-lo 

para sua antiga glória e torná-lo mais eficiente.

Com o trabalho da RAF Arquitetura, foi possível 
estender o ciclo de vida dos elementos estrutu-
rais do prédio existente, conservando recursos, 
reduzindo os impactos ambientais e a geração 
de resíduos e emissões. O resultado foi a obten-
ção, em fevereiro de 2021, da certificação LEED 
Platinum, o maior reconhecimento para uma 
construção sustentável concedido pelo Green 
Building Council Brasil (GBC) e, agora em 2022, 
o prêmio Sérgio Bernardes. A PREVHAB parabeni-
za o parceiro pelas conquistas.

Institucional
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Autoridades de saúde alertaram 
para o avanço da doença em 
grande parte do país, relatando 
que os casos mais preocupantes 
são, principalmente, entre idosos 
acima de 60 anos. Logo, é hora 
de voltar a redobrar os cuidados 
para evitar possíveis infecções.

Relembre algumas orientações 
da Organização Mundial da Saú-
de (OMS) e previna-se:

•• Mantenha uma distância segu-
ra de outras pessoas (pelo me-
nos 1 metro), mesmo que elas 
não pareçam estar doentes;

•• Use máscara em público, espe-
cialmente em locais fechados ou 
quando não for possível manter o 
distanciamento físico;

•• Prefira locais abertos e bem 
ventilados em vez de ambientes 
fechados. Abra uma janela se 

estiver em um local fechado;

•• Limpe as mãos com frequên-
cia. Use sabão e água ou álcool 
em gel;

•• Tome a vacina quando chegar 
a sua vez. Siga as orientações 
locais para isso;

•• Cubra o nariz e a boca com o 
braço dobrado ou um lenço ao 
tossir ou espirrar; e

•• Fique em casa se você sentir 
indisposição.

Procure atendimento médico se 
tiver febre, tosse e dificuldade 
para respirar. Ligue com antece-
dência para o órgão prestador de 
cuidados de saúde e peça dire-
cionamento à unidade mais ade-
quada. Isso protege você e evita 
a propagação de vírus e outras 
infecções.

Viver BemViver Bem

NOVA CAMPANHA 
DE VACINAÇÃO

A partir de fevereiro de 2023, será 
possível tomar mais uma dose de 
reforço contra a Covid-19. O imu-
nizante será a vacina bivalente 
da Pfizer, que protege contra a 
cepa original do coronavírus e as 
subvariantes ômicron. Pessoas 
acima de 60 anos terão prioridade 
no calendário.

Para receber a bivalente, aqueles 
que estiverem no grupo prioritário 
já devem ter recebido pelo menos 
duas doses da vacina monovalen-
te. Além disso, o reforço poderá 
ser aplicado somente naqueles 
que receberem a última dose há 
mais de 4 meses.

Casos de Covid-19 voltam a 
crescer. Continue a se prevenir!

Com informações da OMS e 
o canal Viva Bem, do Portal UOL


