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PASSIVO

EXIGÍVEL OPERACIONAL 2.662.354,37

GESTÃO PREVIDENCIAL 1.638.741,66

GESTÃO ADMINISTRATIVA 993.076,18

INVESTIMENTOS 30.536,53

EXIGÍVEL CONTINGENCIAL 13.389.245,51

GESTÃO PREVIDENCIAL 13.368.891,38

GESTÃO ADMINISTRATIVA 20.354,13

PATRIMÔNIO SOCIAL 628.791.197,72

PATRIMÔNIO DE COBERTURA DO PLANO 609.500.516,11

PROVISÕES MATEMÁTICAS 628.010.998,48

Benefícios Concedidos 620.573.401,60

Benefícios a Conceder 7.437.596,88

EQUILÍBRIO TÉCNICO -18.510.482,37

Déficit Técnico Acumulado -18.510.482,37

FUNDOS 19.290.681,61

Fundo Administrativo Plenus 19.290.681,61

TOTAL DO PASSIVO 644.842.797,60

ATIVO

DISPONÍVEL 453.231,87

REALIZÁVEL 643.683.558,68

GESTÃO PREVIDENCIAL 4.006.802,90

GESTÃO ADMINISTRATIVA 1.185.285,56

INVESTIMENTOS 638.491.470,22

Renda Fixa 446.513.738,06

Imobiliário 181.337.227,51

Operações com Participantes 10.640.504,65

IMOBILIZADO E INTANGÍVEL 706.007,05

IMOBILIZADO 443.795,28

INTANGÍVEL 262.211,77

TOTAL DO ATIVO 644.842.797,60

(em R$)
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Janeiro/2025

Plano de Benefícios Plenus

Em janeiro, os investimentos do Plano tiveram uma 
rentabilidade líquida de 0,06%, correspondente a 
R$ 328,33 mil, abaixo 0,80 ponto percentual da 
meta atuarial de 0,86%.

A receita da gestão previdencial foi de R$ 200,75 
mil e a despesa com benefícios ficou em R$ 5,04 

milhões. As provisões matemáticas cresceram 
R$ 692,18 mil, conforme avaliação atuarial reali-
zada pela HR Serviços Atuariais Ltda., totalizan-
do até o mês R$ 628,01 milhões. O Plano regis-
trou déficit técnico no mês de R$ 5,41 milhões, 
aumentando o déficit técnico acumulado para 
R$ 18,51 milhões.

Estrutura dos
Investimentos

Estrutura da Receita 
Líquida e Rentabilidade

Segmento/Custeio Administrativo R$ Participação (%) R$ Rentabilidade (%)

Renda Fixa 428.132.047,78 69,04% 3.675.306,00 0,79%

Imobiliário 181.337.227,51 29,24% -2.905.565,02 -1,66%

Operações com Participantes 10.640.504,65 1,72% 75.004,21 0,62%

(-) Custeio Administrativo do Investimento -516.343,59 -

(-) Taxa de Administração de Empréstimos -68,90 -

Total dos Investimentos 620.109.779,94 100,00% 328.332,70 0,06%

Em janeiro, a rentabilidade dos 
investimentos em renda fixa do 
Plano foi de 1,08%, equivalente a 
R$ 194,72 mil, acima 0,07 ponto 
percentual do índice CDI de 1,01%. 
Os investimentos do Plano totali-
zaram R$ 18,38 milhões. O fundo 
administrativo do Plano decresceu 
R$ 72,09 mil e fechou o mês com 
saldo de R$ 19,29 milhões. 

Os Indicadores para Avaliação da 
Gestão Administrativa apresenta-
ram os seguintes resultados: 

a) Taxa de Administração (Re-
cursos Transferidos ao PGA: 
R$ 689,37 mil / Recursos Garan-
tidores (Plenus + PGA): R$ 638,91 
milhões = 0,11%; 

b) Taxa de Carregamento (Re-
cursos Transferidos ao PGA: 
R$ 689,37 mil / Fluxo Previden-
ciário: R$ 5,22 milhões) = 13,20%; 

c) Despesas Administrativas: 
R$ 954,04 mil / Ativo Total (Plenus 
+ PGA): R$ 644,84 milhões = 0,15%; 

d) Despesas Administrativas: 
R$ 954,04 mil / Receitas Adminis-
trativas: R$ 689,37 mil = 1,38;

e) Despesas Administrativas: 
R$ 954,04 mil / População do Pla-
no Plenus: 527 = R$ 1,81 mil;

f) Ativo Total (Plenus + PGA): 
R$ 644,84 milhões / Popu-
lação do Plano Plenus: 527 = 
R$ 1,22 milhão. 

Plano de Gestão Administrativa - PGA


