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PASSIVO

EXIGÍVEL OPERACIONAL 3.551.889,12

GESTÃO PREVIDENCIAL 2.461.049,76

GESTÃO ADMINISTRATIVA 1.058.600,78

INVESTIMENTOS 32.238,58

EXIGÍVEL CONTINGENCIAL 12.742.477,26

GESTÃO PREVIDENCIAL 12.717.749,58

GESTÃO ADMINISTRATIVA 24.727,68

PATRIMÔNIO SOCIAL 623.827.222,33

PATRIMÔNIO DE COBERTURA DO PLANO 604.756.290,16

PROVISÕES MATEMÁTICAS 632.897.830,50

Benefícios Concedidos 625.350.156,15

Benefícios a Conceder 7.547.674,35

EQUILÍBRIO TÉCNICO -28.141.540,34

Déficit Técnico Acumulado -28.141.540,34

FUNDOS 19.070.932,17

Fundo Administrativo Plenus 19.070.932,17

TOTAL DO PASSIVO 640.121.588,71

ATIVO

DISPONÍVEL 271.679,74

REALIZÁVEL 639.143.545,00

GESTÃO PREVIDENCIAL 4.044.167,06

GESTÃO ADMINISTRATIVA 1.269.842,26

INVESTIMENTOS 633.829.535,68

Renda Fixa 441.898.631,87

Imobiliário 181.331.581,87

Operações com Participantes 10.599.321,94

IMOBILIZADO E INTANGÍVEL 706.363,97

IMOBILIZADO 443.653,98

INTANGÍVEL 262.709,99

TOTAL DO ATIVO 640.121.588,71

(em R$)
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Panorama dos Investimentos  Panorama dos Investimentos  
dos Planos Plenus e PGAdos Planos Plenus e PGA

Março/2025

Plano de Benefícios Plenus

Em março, os investimentos do Plano tiveram uma 
rentabilidade líquida de 0,37%, correspondente a 
R$ 2,23 milhões, abaixo 1,49 ponto percentual da 
meta atuarial de 1,86%. No ano, a rentabilidade lí-
quida do Plano de 0,84%, equivalente a R$ 5,16 mi-
lhões, ficou inferior 2,28 pontos percentuais da meta 
atuarial de 3,12%.

A receita da gestão previdencial foi de R$ 221,65 mil 
e a despesa com benefícios ficou em R$ 5,30 mi-
lhões. As provisões matemáticas cresceram R$ 6,21 
milhões, conforme avaliação atuarial realizada pela 
HR Serviços Atuariais Ltda., totalizando até o mês 
R$ 632,90 milhões. O Plano registrou déficit técnico 
no mês de R$ 9,50 milhões, aumentando o déficit 
técnico acumulado para R$ 28,14 milhões.

Estrutura dos
Investimentos

Estrutura da Receita 
Líquida e Rentabilidade

Segmento/Custeio Administrativo R$ Participação (%) R$ Rentabilidade (%)

Renda Fixa 423.788.894,30 68,83% 2.923.222,39 0,61%

Imobiliário 181.331.581,87 29,45% -219.148,55 -0,20%

Operações com Participantes 10.599.321,94 1,72% 47.315,60 0,35%

Outras Rendas - - 29,87 -

(-) Custeio Administrativo do Investimento - - -515.016,12 -

(-) Taxa de Administração de Empréstimos - - -1.641,15 -

Total dos Investimentos 615.719.798,11 100,00% 2.234.762,04 0,37%

Em março, a rentabilidade dos in-
vestimentos em renda fixa do Pla-
no foi de 0,97%, equivalente a 
R$ 173,17 mil, acima 0,01 ponto 
percentual do índice CDI de 0,96%. 
Os investimentos do Plano tota-
lizaram R$ 18,11 milhões. O fundo 
administrativo do Plano decresceu 
R$ 43,14 mil e fechou o mês com 
saldo de R$ 19,07 milhões. No ano, 
a rentabilidade de 3,10%, equiva-
lente a R$ 547,85 mil, foi supe-
rior 0,11 ponto percentual ao CDI 
de 2,99%. 

Os Indicadores para Avaliação da 
Gestão Administrativa apresenta-
ram os seguintes resultados acumu-
lados no ano: 

a) Taxa de Administração (Recursos 
Transferidos ao PGA: R$ 2,07 milhões 
/ Recursos Garantidores (Plenus + 
PGA): R$ 634,07 milhões = 0,33%; 

b) Taxa de Carregamento (Recur-
sos Transferidos ao PGA: R$ 2,07 
milhões / Fluxo Previdenciário:                 
R$ 16,03 milhões) = 12,93%; 

c) Despesas Administrativas: 
R$ 2,92 milhões / Ativo Total (Plenus 
+ PGA): R$ 640,12 milhões = 0,46%; 

d) Despesas Administrativas: 
R$ 2,92 milhões / Receitas Admi-
nistrativas: R$ 2,07 milhões = 1,41;

e) Despesas Administrativas: 
R$ 2,92 milhões / População do 
Plano Plenus: 525 = R$ 5,57 mil;

f) Ativo Total (Plenus + PGA): 
R$ 640,12 milhões / População do 
Plano Plenus: 525 = R$ 1,22 milhão. 

Plano de Gestão Administrativa - PGA




