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PASSIVO

EXIGÍVEL OPERACIONAL 3.930.068,99

GESTÃO PREVIDENCIAL 2.810.275,22

GESTÃO ADMINISTRATIVA 1.083.035,50

INVESTIMENTOS 36.758,27

EXIGÍVEL CONTINGENCIAL 12.907.166,55

GESTÃO PREVIDENCIAL 12.880.202,77

GESTÃO ADMINISTRATIVA 26.963,78

PATRIMÔNIO SOCIAL 622.010.993,90

PATRIMÔNIO DE COBERTURA DO PLANO 603.006.771,93

PROVISÕES MATEMÁTICAS 634.298.618,25

Benefícios Concedidos 626.712.450,17

Benefícios a Conceder 7.586.168,08

EQUILÍBRIO TÉCNICO -31.291.846,32

Déficit Técnico Acumulado -31.291.846,32

FUNDOS 19.004.221,97

Fundo Administrativo Plenus 19.004.221,97

TOTAL DO PASSIVO 638.848.229,44

ATIVO

DISPONÍVEL 476.326,12

REALIZÁVEL 637.665.838,73

GESTÃO PREVIDENCIAL 4.037.728,51

GESTÃO ADMINISTRATIVA 1.274.231,50

INVESTIMENTOS 632.353.878,72

Renda Fixa 440.144.662,48

Imobiliário 181.450.259,61

Operações com Participantes 10.758.956,63

IMOBILIZADO E INTANGÍVEL 706.064,59

IMOBILIZADO 443.583,33

INTANGÍVEL 262.481,26

TOTAL DO ATIVO 638.848.229,44

(em R$)
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dos Planos Plenus e PGAdos Planos Plenus e PGA

Abril/2025

Plano de Benefícios Plenus

Em abril, os investimentos do Plano tiveram uma 
rentabilidade líquida de 0,54%, correspondente a 
R$ 3,30 milhões, abaixo 0,35 ponto percentual da 
meta atuarial de 0,89%. No ano, a rentabilidade lí-
quida do Plano de 1,38%, equivalente a R$ 8,46 mi-
lhões, ficou inferior 2,66 pontos percentuais da meta 
atuarial de 4,04%.

A receita da gestão previdencial foi de R$ 203,41 mil 
e a despesa com benefícios ficou em R$ 5,04 mi-
lhões. As provisões matemáticas cresceram R$ 1,40 
milhão, conforme avaliação atuarial realizada pela 
HR Serviços Atuariais Ltda., totalizando até o mês 
R$ 634,30 milhões. O Plano registrou déficit técni-
co no mês de R$ 3,15 milhões, aumentando o déficit 
técnico acumulado para R$ 31,29 milhões.

Estrutura dos
Investimentos

Estrutura da Receita 
Líquida e Rentabilidade

Segmento/Custeio Administrativo R$ Participação (%) R$ Rentabilidade (%)

Renda Fixa 422.215.311,18 68,72% 3.732.404,41 0,81%

Imobiliário 181.450.259,61 29,53% -109.001,04 -0,14%

Operações com Participantes 10.758.956,63 1,75% 190.775,47 1,74%

Outras Rendas - - 51,95 -

(-) Custeio Administrativo do Investimento - - -513.259,32 -

(-) Taxa de Administração de Empréstimos - - -998,02 -

Total dos Investimentos 614.424.527,42 100,00% 3.299.973,45 0,54%

Em abril, a rentabilidade dos in-
vestimentos em renda fixa do 
Plano foi de 1,05%, equivalente a 
R$ 185,65 mil, abaixo 0,01 ponto 
percentual do índice CDI de 1,06%. 
Os investimentos do Plano totali-
zaram R$ 17,93 milhões. O fundo 
administrativo do Plano decresceu 
R$ 66,71 mil e fechou o mês com 
saldo de R$ 19,00 milhões. No ano, 
a rentabilidade de 4,18%, equiva-
lente a R$ 733,50 mil, foi superior 
0,10 ponto percentual ao CDI de 
4,08%. 

Os Indicadores para Avaliação da 
Gestão Administrativa apresenta-
ram os seguintes resultados acumu-
lados no ano: 

a) Taxa de Administração (Recur-
sos Transferidos ao PGA: R$ 2,76 
milhões / Recursos Garantidores 
(Plenus + PGA): R$ 632,79 milhões 
= 0,44%; 

b) Taxa de Carregamento (Recur-
sos Transferidos ao PGA: R$ 2,76 
milhões / Fluxo Previdenciário:                 
R$ 21,26 milhões) = 12,99%; 

c) Despesas Administrativas: 
R$ 3,88 milhões / Ativo Total (Plenus 
+ PGA): R$ 638,85 milhões = 0,61%; 

d) Despesas Administrativas: 
R$ 3,88 milhões / Receitas Admi-
nistrativas: R$ 2,76 milhões = 1,40;

e) Despesas Administrativas: 
R$ 3,88 milhões / População do 
Plano Plenus: 524 = R$ 7,40 mil;

f) Ativo Total (Plenus + PGA): 
R$ 638,85 milhões / População do 
Plano Plenus: 524 = R$ 1,22 milhão. 

Plano de Gestão Administrativa - PGA




