
Balancete 
31 - Maio - 2026

PASSIVO

EXIGÍVEL OPERACIONAL 9.939.978,65

GESTÃO PREVIDENCIAL 8.755.065,38

GESTÃO ADMINISTRATIVA 1.148.048,24

INVESTIMENTOS 36.865,03

EXIGÍVEL CONTINGENCIAL 15.506.920,75

GESTÃO PREVIDENCIAL 15.448.151,34

GESTÃO ADMINISTRATIVA 58.769,41

PATRIMÔNIO SOCIAL 583.431.543,30

PATRIMÔNIO DE COBERTURA DO PLANO 565.880.391,96

PROVISÕES MATEMÁTICAS 639.388.129,04

Benefícios Concedidos 631.349.267,74

Benefícios a Conceder 8.038.861,30

EQUILÍBRIO TÉCNICO -73.507.737,08

Déficit Técnico Acumulado -73.507.737,08

FUNDOS 17.551.151,34

Fundo Administrativo Plenus 17.551.151,34

TOTAL DO PASSIVO 608.878.442,70

ATIVO

DISPONÍVEL 315.307,17

REALIZÁVEL 607.768.743,72

GESTÃO PREVIDENCIAL 4.083.003,37

GESTÃO ADMINISTRATIVA 1.329.886,20

INVESTIMENTOS 602.355.854,15

Renda Fixa 423.086.721,53

Imobiliário 169.672.183,26

Operações com Participantes 9.596.949,36

IMOBILIZADO E INTANGÍVEL 794.391,81

IMOBILIZADO 524.677,80

INTANGÍVEL 269.714,01

TOTAL DO ATIVO 608.878.442,70

(em R$)
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Panorama dos Investimentos  Panorama dos Investimentos  
dos Planos Plenus e PGAdos Planos Plenus e PGA

Maio/2026

Plano de Benefícios Plenus

Em maio, os investimentos do Plano tiveram uma 
rentabilidade líquida de 0,61%, correspondente a 
R$ 3,54 milhões, inferior 0,58 ponto percentual da 
meta atuarial de 1,19%. No ano, a rentabilidade líquida 
do Plano de 1,24%, equivalente a R$ 7,16 milhões, fi-
cou inferior 3,62 pontos percentuais da meta atuarial 
de 4,86%.

A receita da gestão previdencial foi de R$ 4,11 milhões 
e a despesa com benefícios ficou em R$ 5,76 mi-
lhões. As provisões matemáticas cresceram R$ 2,64 
milhões, conforme avaliação atuarial realizada pela 
HR Serviços Atuariais Ltda., totalizando até o mês 
R$ 639,39 milhões. O Plano registrou déficit técnico 
no mês de R$ 1,16 milhão, aumentando o déficit téc-
nico acumulado para R$ 73,51 milhões.

Estrutura dos
Investimentos

Estrutura da Receita 
Líquida e Rentabilidade

Segmento/Custeio Administrativo R$ Participação (%) R$ Rentabilidade (%)

Renda Fixa 406.679.864,64 69,40% 4.056.946,71 0,93%

Imobiliário 169.672.183,26 28,96% -144.334,19 -0,17%

Operações com Participantes 9.596.949,36 1,64% 115.221,59 1,10%

(-) Custeio Administrativo do Investimento - - -485.360,56 -

Total dos Investimentos 585.948.997,26 100,00% 3.542.473,55 0,61%

Em maio, a rentabilidade dos inves-
timentos em renda fixa do Plano foi 
de 1,10%, equivalente a R$ 176,54 
mil, superior 0,03 ponto percen-
tual ao índice do CDI de 1,07%. 
Os investimentos do Plano totali-
zaram R$ 16,41 milhões. O fundo 
administrativo do Plano decresceu 
R$ 208,30 mil e fechou o mês com 
saldo de R$ 17,55 milhões. No ano, a 
rentabilidade de 5,67%, equivalente 
a R$ 914,81 mil, ficou acima 0,02 
ponto percentual do CDI de 5,65%.

Os Indicadores para Avaliação da 

Gestão Administrativa apresenta-
ram os seguintes resultados acumu-
lados no ano: 

a) Taxa de Administração (Recur-
sos Transferidos ao PGA: R$ 3,36 
milhões / Recursos Garantidores 
(Plenus + PGA): R$ 602,63 milhões 
= 0,56%; 

b) Taxa de Carregamento (Recur-
sos Transferidos ao PGA: R$ 3,36 
milhões / Fluxo Previdenciário:                 
R$ 28,00 milhões) = 12,01%; 

c) Despesas Administrativas: 
R$ 5,15 milhões / Ativo Total (Plenus 
+ PGA): R$ 608,88 milhões = 0,85%; 

d) Despesas Administrativas: 
R$ 5,15 milhões / Receitas Adminis-
trativas: R$ 3,36 milhões = 1,53;

e) Despesas Administrativas: 
R$ 5,15 milhões / População do Plano 
Plenus: 507 = R$ 10,16 mil;

f) Ativo Total (Plenus + PGA): 
R$ 608,88 milhões / População do 
Plano Plenus: 507 = R$ 1,20 milhão. 

Plano de Gestão Administrativa - PGA




